Iddmenedzsment és rendszerszemlélet: Tapasztalataim a maltai szakmai mobilitasrol

2024 oktéberében a Hungary Expert 6nkéntes munkatarsakeént vettem részt az Erasmus+
program keretében megvalésult Effective Time-Management kurzuson. A maltai Gateway
School of English (GSE) képzése kivalo lehetéséget biztositott arra, hogy az
idégazdalkodassal kapcsolatos szemléletmdédomat fejlesszem és kimozduljak a szakmai
komfortzénambal.

Szakmai célkitiizések és felkésziilés A mobilitas elétt els6dleges célom az idégazdalkodasi
képességeim javitasa volt. A felkészillés sordan nemcsak a kurzus tematikajara fokuszaltam,
hanem alaposabb informacidkat gydijtéttem a fogadd orszagrdél, Maltardl is, hogy a kulturalis
élményeket is maximalisan befogadhassam.

Médszertani fejlédés és a kurzus tartalma A hatnapos képzés soran az idémenedzsment
szamos gyakorlati aspektusat érintettik:

o Fokusz és prioritasok: Tanultunk a fokusz megtartasanak fontossagardl, valamint a
prioritasok és szerepkorok tudatos azonositasarél.

e Tervezési eszk6zok: Megismertem a rovid és hosszu tavu célkitlizések rendszerét,
valamint az Eisenhower-matrix és a ,Big Rocks” gyakorlat alkalmazasat a feladatok
rangsorolasaban.

e Rugalmassag és delegalas: A tréning kitért a rugalmas idébeosztés és a csapaton
beluli hatékony delegalas modszertanara is.

A kurzus intenzitasa és a nemzetkdzi kérnyezet optimalis mértékben feszegette a hataraimat,
ami segitett a nyitottabb szakmai hozzaallas kialakitasaban.

Szervezeti fejlesztési javaslatok A mobilitas egyik legfontosabb felismerése szamomra a
technoldgiai hattér fejlesztésének sziikségessége volt. A tanult médszerek hatékony atiltetése
a mindennapi gyakorlatba ravilagitott arra, hogy a jelenlegi ,barkacsmegoldasok” (messenger,
szétszort google naptarak és dokumentumok) helyett egy dedikalt, hatékony feladatkezeld
szoftver bevezetése sziikséges.

Véleményem szerint egy ilyen célszerszam nélkuldézhetetlen a cég ndvekedésével jaré komplex
feladat- és idémenedzsment dsszehangolasahoz. A jévében a hatékonysagndvekedést ezen
eszkdzok tudatos hasznalatatédl és a tanult szemléletmod beépitésetdl varom.

Osszegzés A maltai mobilitds soran szerzett tapasztalatokat nemcsak a munkatarsaimmal,
hanem tagabb kérnyezetemmel is megosztottam. A program szakmai szempontbdl értékes
inspiraciét adott a hatékonyabb munkavégzéshez és a szervezeti folyamatok
modernizalasahoz.






