
Szakmai beszámoló: Erasmus+ mobilitási képzés Páfoszon 

A folyamatos szakmai megújulás és a nemzetközi kapcsolatok erősítése elengedhetetlen a 
felnőttképzésben, ezért 2025. október 30. és november 4. között egy egyhetes Erasmus+ „Job 
Shadowing” mobilitási programon vettem részt a ciprusi Páfoszon. A szakmai utat a helyi 
Organization for Promotion of European Issues (OPEI) látta vendégül, amely szervezet 
kiemelkedő szerepet játszik az európai felnőttképzési és projektfejlesztési programokban. 

A mobilitás elsődleges célja a felnőttoktatási módszertanok bővítése, az interkulturális 
kompetenciák fejlesztése, valamint a modern digitális eszközök Erasmus+ projektekbe történő 
hatékony integrálása volt. A program során mélyreható betekintést nyerhettem a fogadó 
szervezet mindennapi működésébe: részt vettem Erasmus+ pályázati workshopokat facilitáló 
trénerek munkájának megfigyelésében, belelkesültem a blended learning alapú digitális 
projektoktatás gyakorlati megoldásaiba, valamint aktívan követtem a partner szervezetekkel 
közös, multikulturális csapatmunkát. 

A páfoszi napok lehetőséget biztosítottak arra is, hogy nem formális facilitációs technikákat 
gyakoroljak angol nyelven, és közelebbről megismerjem az európai szintű projektek 
fenntarthatóságával és disszeminációjával kapcsolatos munkafolyamatokat. Az itt szerzett 
tapasztalatok közvetlenül hozzájárultak digitális, személyes, vállalkozói és állampolgári 
kompetenciáim fejlesztéséhez az Európai Képesítési Keretrendszer szellemében. 

A ciprusi tanulmányút sikeresen bővítette szakmai eszköztáramat. A megfigyelt jó gyakorlatok, a 
korszerű módszertanok és a nem formális képzési technikák közvetlenül beépíthetők a Hungary 
Expert programjaiba, így hozzájárulva intézményünk oktatási tevékenységének további 
minőségi fejlesztéséhez. 

 


